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Codigo PROCEDIMIENTO DE LA UNIDAD DE APOYO A LA ACREDITACION, FORMACION
PO5-PFMO01 E INNOVACION DEL PROFESORADO (UAFIP)

RESUMEN DE REVISIONES
MODIFICACION
1.0 15 may 2024 | Versidn inicial aprobada por CGC 13 mayo 2024 y ratificada por Junta de Facultad 15 mayo 2024

1.- OBJETO

El objeto del presente procedimiento es promover la carrera académica del profesorado ofreciendo informacion
formacidén y recursos para obtener la acreditacion en los diferentes puestos universitarios, docente (Docentia) e
investigadora, asi como el empleo de herramientas didacticas eficaces y actuales, y la promocién de proyectos y
actuaciones avaladas de innovacion docente.

2.- DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO

La Unidad de Apoyo a la Acreditacion, Formacion e Innovacion se define como un servicio de apoyo a la acreditacién y
educacién médica del profesorado con las siguientes funciones:

1. Impulsar la obtencidn de acreditaciones del profesorado.
2. Detectar las necesidades formativas del profesorado de Ciencias de la Salud.

3. Colaborar en la elaboracién de material didactico, mantenimiento y actualizacién de contenidos informaticos
necesarios para la docencia.

4. Organizar formacion especifica del profesorado de Medicina y/o Ciencias de la Salud de acuerdo con las
necesidades detectadas.

5. Impartir formacién especifica del profesorado de Medicina y/o Ciencias de la Salud en base a la priorizacion de
las necesidades detectadas.

6. Asesorar al profesorado sobre nuevas formas de hacer docencia.

7. Asesorar al profesorado sobre nuevas formas de evaluar.

8. Coordinar los programas y actividades docentes para dar coherencia a la formacién

9. Implementar programas de evaluacidn de la calidad docente

10. Hacer seguimiento y evaluacion de la ensefianza/aprendizaje los médulos/asignaturas

11. Evaluar los resultados y la docencia y la calidad docente al objeto de presentar informes a la CGC

12. Promover y gestionar la innovacion docente en el ambito de salud.
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13. Difundir los proyectos de innovacidn docente realizado a todo el profesorado
14. Realizar y promover la investigacion educativa en nuestro ambito.

15. Actualizarse y participar en foros y congresos nacionales de educacion médica trasladando lo tratado al
profesorado del centro

16. Participar en foros de coordinacién con Unidades de Educacion Médica para compartir conocimientos y buenas
practicas, asi como realizar sinergias y colaboraciones.

Las personas que participan en tareas especificas de la Unidad son el Decano/a, el Vicedecano/a de Ordenacién
académica, calidad e innovacidn, las coordinaciones de titulos y un maximo de 3 profesores y dos estudiantes mas
nombrados por la CGC y ratificados por la Junta de Facultad.. La unidad puede desarrollar reuniones ad hoc para analizar
la marcha de la unidad y llevar el seguimiento de los resultados de los indicadores. Las conclusiones de las mismas se
incorporaran a los autoinformes de los titulos

La unidad contara con un espacio web en la pagina del centro que se emplearda como portal para la difusién de
informacidén y disposicion de recursos para el profesorado. Entre otros recursos contara con un formulario de consulta o
solicitud de ayuda relacionadas con las funciones de esta unidad, , asi como un cuestionario de satisfaccién a rellenar
por el profesorado tras las tareas de apoyo realizadas por el profesorado responsable de la unidad.

3.- SEGUIMIENTO Y MEDICION EN SU CASO

El seguimiento se realizard mediante la medicién y analisis de los siguientes indicadores

INDICADORES:

® |ISGC-P0O5-PFMO01: Grado de satisfaccion del profesorado con la Unidad de Apoyo a la Acreditacidn, Formacion e
Innovacion del profesorado

® ISGC-P05-02: Participacion del profesorado en acciones formativas.
® ISGC-P05-03: Participacidn del profesorado en Proyectos de innovacion y mejora docente.

® ISGC-P05-05: Porcentaje de profesores del titulo que han participado en las convocatorias del programa de
evaluacién de la actividad docente (Modelo DOCENTIA).

® ISGC-P07-03: Grado de satisfaccion global del PDI con el titulo

4.- CRONOGRAMA DEL PROCEDIMIENTO:
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Mantenimiento de |a Informacion sobre

acreditacion docente e investigadora del

Decano profesorado en es espacio web de la unidad, Permanents Espacio WEB de la Unidad

resolucion de dudas asincronas y citas
sincronas

Mantenimiento de |a Informacian relativa a

Vicedecano de Formacicn e Innovacion docents del
Ordenacion Académica profesorado en el espacio web de |a unidad . Permanents Espacio WEB de la Unidad
Calidad e Innovacion Mantenimiento del espacic de Buenas
practicas docentes

Analizar los datos de los resultados de las
Anualmente en

Coordinaciones de . o .
encuestas de satisfaccion e incorporarios a Autoinformes titulos

titulos . diciembre
Vicedecano de Analizar los datos de los resultados de los .
. . N - Anualmente en Autoinformes e Informes de
Ordenacion Académica autocinfarmes e incorperarle de manera diciemb Gestia
. : s iciembre ection
Calidad e Innovacion agregada al informe de gestion

P05 - Proceso de gestion del personal
académico

5.- FICHAS DE INDICADOR PFM

ISGC-P05-PFMO01: Grado de satisfaccion del profesorado con la Unidad de Apoyo a la Acreditacion,
Formacion e Innovacion del profesorado (UAFIP)

Cédigo: ISGC-P05-PMO1

Nombre: Grado de satisfaccion del profesorado con la Unidad de Apoyo a la Acreditacién,
Formacion e Innovacion del profesorado

Periodo y Fecha de

L Anual, curso académico
actualizacion:

Descripcion: Satisfaccion del profesorado que realiza consultas a la UAFIP mediante
encuesta especifica que responde el alumnado al quedar resuelta la consulta

Calculo:
suma de las valoraciones recibidas (1—5) ultimo item encuesta

n? de encuestas recibida

Nivel de desagregacidn: Profesorado del Centro

Cuestionario de satisfaccion del del profesorado con la Unidad de Apoyo a la

Fuente: Acreditacién, Formacién e Innovacion del profesorado
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Método de comprobacion/ [N IENCHERERNIIIN el
evidencia

Grado de fiabilidad: Media

Histarico: Desde 2024-25

Unidad generadora: Decanato del Centro

Responsable: Vicedecano de Ordenacién Académica, calidad e innocacién

Version: 1
Fecha: 15/05/2024

5.- HERRAMIENTA:

HSGC-P05-PMO01: Cuestionario de satisfaccion del del profesorado con la Unidad de Apoyo a la
Acreditacion, Formacion e Innovacién del profesorado (UAFIP)

Nombre y Apellidos
Correo electroénico

Asignatura principal de docencia

Eal A

Sefala de qué tipo es tu consulta que has realizado:
e Acreditacion puesto universitario
® Sexenios u otras acreditaciones investigacion
e Docentia
e Cursos de Formacion
e Necesidades de formacion del profesorado
® Asesoramiento ensefianza aprendizaje con respeto a memoria docente
® Proyecto de Innovacion docente o de Acciones avaladas para la mejora docente
e Quejas o sugerencias sobre acreditacion, formacién o innovacion del profesorado
e Indicar otro tipo ...
5. Descripcién de la consulta realizada
6. ¢Se ha resuelto satisfactoriamente tu consulta? SI- NO

7. Valore del 1 al 5 tu opinidn de esta UAFIP y el servicio prestado por la misma



