Comisién de Garantia de la Facultad de Medicina-UCA
24 de septiembre de 2009

El 24 de septiembre de 2009, a las 11,45 horas en |la Sala de Reuniones del Decanato
de la Facultad de Medicina de la Universidad de Cadiz, se constituye la Comision de
Garantia de la Titulacion del Grado en Medicina.

De acuerdo con la composicién aprobada por Junta de Facultad de 27 de noviembre
de 2008, dicha Comisién esta formada por:

Prof2. Dra. Felicidad Rodriguez Sanchez, Decana, que actuara como Presidente

Prof. Dr. José Pedro Novalbos Ruiz, Coordinador de la Titulacién del Grado en
Medicina

Profé. Dra. Carmen Carrasco Molinillo, en representacién de los profesores

Prof. Dr. Antonio Lépez Mufioz, en representacion de los Departamentos implicados
Prof. Dr. José Fernandez Vivero, en representacion de los Departamentos implicados
Prof. Dr. Juan Luis Gonzalez Caballero, Vicedecano Coordinador de Estudios

Prof. Dr. Juan Bosco Lépez Saez, Vicedecano

D2. Cristina Manzano Manzano, Secretaria del Centro

Excusan su asistencia el Prof. Dr. José Luis Bartha (en representacién de los
profesores) y D. Luis Carlos Sillero Sanchez, representante de la Administracion del
Campus.

Esta pendiente los nombramientos de representantes de los alumnos (2 por titulacion)
y de 2 representantes de las Instituciones Sanitarias Concertadas.

Se acuerda el siguiente funcionamiento de la Comision: celebrar 3 reuniones dobles
anuales (la primera sera informativa y de entrega de documentacién y la segunda, de

“propuestas y ejecucion).

Toma la palabra el Coordinador de la Titulacién para comentar las distintas reuniones
a las que ha asistido, insistiendo en que las decisiones que tome esta Comision deben
de estar ratificada por la Junta de Facultad.

1.- Nombramiento de Coordinador de Movilidad, Coordinador de Practicas Externas y
Coordinador de Orientacién

Se propone a la Dra. Carmen Carrasco Molinillo como Coordinadora de
Movilidad.
Se propone que uno de los 3 Vicedecanos sea designado como coordinador de
practicas externas
Coordinador de Orientacion: se pospone

2.- Uno de los procesos principales que tiene que llevar a cabo esta Comisién es la
Definicion de perfil de ingreso del nuevo alumno (Anexo 1).

Siendo en la actualidad la principal via de acceso a esta titulacion la selectividad y con
el cambio de las pruebas de acceso a la Universidad, se ha preguntado los
parametros de ponderacion de las distintas materias para el ingreso en Medicina. La
Facultad entendié que habia que valorar las siguientes materias:

Matematicas II: 0,1

Fisica: 0,15

Biologia: 0,2

Quimica: 0,2

Ciencias de la Tierra y Medioambientales: 0,1
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Se ha introducido Matematicas aplicadas a las Ciencias Sociales: 0,1. Esta
ponderacion se trasiadé al negociado de Acceso, sin haber recibido notificacion de su

aceptacion.

Esta Comision considera muy importante el conocimiento de idiomas extranjeros,
concretamente el inglés, con un nivel intermedio, y el conocimiento y manejo de otras
herramientas, como la informatica. Es también relevante la competencia linguistica del
Espariol, para las otras modalidades actuales de ingreso en la titulacion.

La finalidad de la evaluacion del perfil de ingreso, debemos entenderla como la
manera de orientar el acceso a la titulacion y justificar el fracaso y abandono, por ello
debemos buscar parametros de medicién que permita garantiza la finalidad del
proceso, apoyandose en datos que podamos obtener. Hay que tener la normativa que
regulara el acceso a la titulacion a través del FP.

2°- La segunda tarea que debe de desarrollar esta Comision es el proceso de
acogida, tutoria y apoyo a la formacion del estudiante (Anexo 2). Este proceso deberia
iniciarse con unas pequefas charlas de presentacién, que se estan concretando, con
los distintos servicios que ofrece la Universidad a sus alumnos. Estas charlas sera
complementaria del Acto de recepcién a los nuevos alumnos, que se celebra todos los
anos, con ocasion del Dia de San Lucas, patrono de la Facultad.

Dentro de este proceso esta contemplado la creacion de un plan de accién tutorial,
cuyo objetivo es hacer el seguimiento especifico de la trayectoria de los alumnos de
nuevo ingreso a través de entrevistas. Se calcula 3 entrevistas

Al afo, la primera y segunda serian en grupo; y la tercera individual entre el
profesor/tutor y el alumno.

Dado el elevado numero de alumnos de nuevo ingreso deberiamos de tener unos 10
tutores (1 por cada 20 alumnos aproximadamente).

Este plan estaria coordinador por el Coordinador de Orientacién.

3.- El tercer objetivo de esta Comision es la difusién de los planes de estudios y para
ello se esta barajando unificar contenidos de las paginas Web. La Unidad de Calidad
de la UCA considera deberia servir como ejemplo lo colgado por la Universidad de
Castilla y Leén (Anexo 3).

E! listado que se ofrece es la que tiene actualmente nuestra WEB.

Se acuerda realizar la segunda sesion de esta reunidén el proximo dia 30 de
septiembre, para aprobar definitivamente los actos de la semana de acogida; y
analizar el perfil de ingreso.

A esta Comisién se ha unido el Dr. Vilches Troya, como Coordinador del Programa de
Doctorado, que toma la palabra para felicitar en primer lugar al Dr. Loépez Saez por la
elaboracion de la Memoria de Doctorado que acaba de aprobar la ANECA.

En segundo lugar sefiala que este Doctorado tiene que convertirse en Master y para
ello solo tenemos un afo para llevarlo a cabo.

Respecto a este curso académico, los alumnos deben realizar en un solo afio 60
creditos ETCS, siendo 30 del Trabajo de Investigacién; Y del resto de los créditos se
podra convalidar cursos que hayan realizado como MIR. La configuracién definitiva
del curso para este afno se planificara en estos dias, dado que la Memoria acaba de
ser aprobada.

o

Siendo las 13,45 se da por finalizada la reunion.
= ‘\\ \()
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Al Equipo de Direccién (ED) del Centro y en particular al Decano/Director, como principal responsable de las titulaciones que se
imparten en el Centro, le corresponde la implantacion, revisién y propuestas de mejora del “Sistema de Gestion Interno de Calidad
del Centro” auxiliado de la “Comisién de Garantia de Calidad del Centro”.

Para ayudar al Decano/Director en las tareas correspondientes al disefio, implantacion, mantenimiento y mejora del SGIC de los
Centros de la UCA se procedera a nombrar un Coordinador de Titulacién para cada titulacion que se imparta en el Centro que
asumira igualmente las competencias de la coordinaciéon académica del titulo.

La Comision de Garantia de Calidad del Centro (CGC) es el érgano de evaluacién y control de la calidad de las titulaciones que se

imparten en el Centro. Se opta por una CGC por Centro al objeto de facilitar la coordinacion y aprovechar las sinergias existentes
entre titulaciones.

La composicion de la “Comisién de Garantia de Calidad del Centro (CGC) de la Facultad de Medicina” se aprob6 en sesion de
Junta de Facultad el dia 27 de noviembre de 2008 y esta formada por:

¢ Decana, que actuara como Presidente

e Coordinador de Titulacion (por Titulacion)

¢ Dos representantes de los alumnos por titulacion.

¢ Un representante de la Administracion del Campus.

¢ Dos representantes de profesores

¢ Dos representantes de los Departamentos implicados en la docencia.

e Como Secretario de la Comisién actuara el Secretario del Centro.

e Dos representantes de las Instituciones Sanitarias concertadas propuestos por la Comisién Mixta, y con el V°B° de la
Junta de Facultad ' |

Otros puestos con responsabilidad en la gestion del Sistema de Garantia de Calidad con sus funciones se describen con detalle
en el SGIC (ver Anexo 9 pdf Garantia de Calidad). En el caso de la Titulacién de Medicina se afiade a ellas, el Responsable de
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4.1.1. PERFIL DE INGRESO

El programa de estudios para el estudiante de Grado en Medicina de la
Universidad de Cadiz, se centra en promocionar, potenciar y desarrollar al
maximo los conocimientos, competencias y habilidades necesarias, tanto
especificas como transversales y personales, para que como médico disponga
de las herramientas necesarias para el ejercicio de la profesidbn de una
manera eficiente, de calidad y centrada en el paciente y en la sociedad en la
gue éste se desenvuelve.

Las competencias que el estudiante de Grado de Medicina ha de adquirir para
ello se han descrito en el apartado anterior de esta Memoria. El alumno que
desee cursar los estudios de Grado de Medicina debe poseer, por
consiguiente, unas actitudes, unas aptitudes y una formacion previa que le
permitan integrar y manejar con destreza los conocimientos y habilidades que
habra de adquirir durante el periodo formativo.

- Desde el punto de vista de las actitudes, se espera que el futuro estudiante
de Medicina sea una persona con capacidad de trabajo, capacidad de gestiéon
del tiempo, responsable, con ilusion e iniciativa, con habilidades para trabajar
en equipo, y con capacidad altruista y solidaria.

- Desde el punto de vista académico y formativo, debe tener los conocimientos
previos que le permitan integrar adecuadamente los conocimientos vy
competencias del plan de estudios. Para ello debe disponer de una base
sélida, al nivel correspondiente a bachillerato (en las modalidades LOGSE
vinculadas a los estudios de Medicina) o equivalente, en Biologia (citologia,
genética, bioquimica, etc.) y Quimica (organica e inorganica, formulacién,
estructura del atomo, tipos de enlace, pH, termodinamica de reacciones
gquimicas, 6xido-reduccion, disoluciones y electrolitos, etc.). Asimismo ha de
poseer de la suficiente capacidad de razonamiento cuantitativo (manejar
porcentajes y expresiones algebraicas, comparar cantidades y expresiones
matematicas;- resolver problemas numéricos sencillos sin usar calculadora) y
analitico (comprension de textos, entender razonamientos, valorar criticamente
los argumentos expuestos en un texto), entre otros.

- Debe ademas disponer de un adecuado conocimiento, de la expresion oral y
escrita, del espanol al nivel que se debe esperar de un estudiante universitario
y el vocabulario correspondiente, asi como de una base suficiente de la lengua
inglesa que le permita una continua actualizaciéon de conocimientos.

De otro lado no se nos oculta que el éxito en los estudios de Grado en
Medicina no sélo depende de las capacidades iniciales, sino también se vera
influenciado por la capacidad de trabajo durante la carrera y sobre todo de su
motivaciéon, no soélo, por el estudio sino por ser un profesional capacitado y
responsable. Son valores importantes que el estudiante de Medicina debera de
desarrollar durante los estudios, potenciando sus capacidades previas:
constancia y disciplina en el trabajo, capacidad de decision y autocritica,
aptitud para la observacién, busqueda y analisis de la informacién, capacidad
para enfrentarse a situaciones de emergencia y a situaciones nuevas,



disposicion para establecer relaciones interpersonales y de trabajo en equipo,
interés por los problemas de los pacientes, gran sentido de la ética y de la
responsabilidad personal y profesional, asi como el resto de las competencias
transversales que se han senalado en el apartado 3 de la presente Memoria.

En el Programa que se propone, el Perfil de Ingreso sera medido, anualmente,
en los alumnos de nuevo ingreso. El Coordinador del Titulo realizara una
valoracion de los resultados obtenidos, planteando las propuestas de mejora
que puedan ser convenientes para ser elevadas y discutidas en el seno de la
Junta de Facultad para su aprobacion si procede. Este apartado esta
contemplado en el Procedimiento “PE07 - Proceso de definicion del perfil
de ingreso” del Sistema de Garantia de Calidad General de la UCA y de la
propia titulaciéon de Medicina (ver documento pdf en el Apartado 9 de
Garantia de Calidad).

4.1.2. VIAS Y REQUISITOS DE ACCESO

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre (BOE n° 260 de 30 de octubre)
recoge en su articulo 14 que el acceso a las ensefanzas oficiales de Grado
requerira estar en posesion del titulo de bachiller o equivalente y la superacion
de la prueba a que se refiere el articulo 42 de la Ley Organica 6/2001, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, sin perjuicio de los
demas mecanismos de acceso previstos por la normativa vigente.

Recientemente, el Consejo de Ministros aprobé el Real Decreto 1892/2008, de
14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las
ensefanzas universitarias oficiales de grado y procedimientos de admisién de
las universidades publicas espafolas, estando la propuesta que se presenta a
lo dispuesto en el citado Real Decreto y a su desarrollo, asi como a lo que
senale al respecto la normativa autonémica y la universitaria. El citado RD
establece que la nota de admision se establece a partir del 60% de la nota
media de bachillerato, mas el 40% de la calificacién de una prueba general de
caracter_obligatorio. (en-la-que-se- contempla la realizacién de tres ejercicios de
materias comunes y un cuarto ejercicio de una materia de modalidad), mas la
calificacion obtenida en una prueba especifica de caracter voluntario (materias
de modalidad). La calificacion de la prueba especifica se establece a partir de
la mejor combinacién resultante de la puntuacién obtenida en dos de las
materias de modalidad superadas, multiplicadas por sus parametros de
ponderacion establecidos en el intervalo 0,1y 0,2.

Para la admisién en el Grado en Medicina seran preferentes aquellos alumnos
qgue se hayan examinado en el cuarto ejercicio de la prueba general y en la
parte especifica, de las asignaturas de modalidad vinculadas a la rama de
conocimiento de Ciencias de la Salud. En concreto de las asignaturas de:
Matematicas |l, Fisica, Biologia, Quimica y Ciencias de la Tierra y
Medioambiente. Los parametros de ponderacion de la fase especifica seran
establecidos por el Grado.

En tanto no sean de aplicacioén, para los estudiantes, los diversos aspectos del
citado Real Decreto, las vias y requisitos de acceso al titulo de Grado en
Medicina estd a lo establecido en la normativa actual para los cursos



academicos a los que es de aplicacion. En este sentido la via de acceso
principal corresponde a:

- Bachillerato (en las modalidades de LOGSE vinculadas a los estudios de
Medicina) mas la prueba de Acceso a los estudios universitarios, de acuerdo a
la normativa vigente asi como al Acuerdo de la Comision Coordinadora
Interuniversitaria de Andalucia, por la que se aprueba la Normativa y
Organizacion de las pruebas de Acceso a la Universidad (Selectividad).

Ademas de la via anterior, la Propuesta atiende a la normativa vigente en lo
que se refiere a otros mecanismos de acceso, en los cupos correspondientes:

a) Ciclos Formativos. Los Ciclos Formativos de Grado Superior que dan acceso
a los estudios de Medicina son: Anatomia Patologica y Citologia; Animacion de
Actividades Fisicas y Deportivas; Audio Prétesis; Dietética; Imagen para el
Diagnostico; Laboratorio de Diagnéstico Clinico; Ortoprotésica y Radioterapia.
b) Mayores de 25 anos mediante prueba especifica y proceso de preinscripcion
que regula los procedimientos de seleccion para el ingreso en los centros
universitarios de la UCA.

c) Titulados, segun establece la normativa vigente y mediante proceso de
preinscripcion que regula los procedimientos de seleccion para el ingreso en
los centros universitarios de la UCA.

d) Extranjeros con estudios preuniversitarios finalizados, mediante
homologacion y/o convalidacion por el Bachillerato espanol por el Ministerio de
Educacion y Pruebas de Acceso a la Universidad organizadas por la UNED
(Universidad Nacional de Educaciéon a Distancia). A este respecto también se
esta a lo establecido por la Resolucion del 14 de marzo de 2008 (BOE n° 70 de
21 de marzo de 2008) sobre el acceso a la universidad espanola de alumnos
de sistemas educativos de la Unidbn Europea y de aquellos paises con
acuerdos al respecto (para el curso 2008-2009) y posteriores Resoluciones
para cursos sucesivos, y a la Resolucion de 27 de mayo de 2008 de la
Comision de Distrito Unico Universitario de Andalucia, por la que se hacen
publicos los plazos y procedimientos para la‘inscripcion en las pruebas para la
acreditacion de la competencia linglistica. :

Toda la informacion relativa a vias de acceso y requisitos, incluyendo los
procedimientos correspondientes para cada una de las situaciones, cupos y los
procedimientos de preinscripcion, seleccion y matriculacion estan disponibles
en la pagina web de la Universidad, disponiendo la web del Centro enlace
directo a los servicios centrales indicados.

Una vez entre en vigor el nuevo Real Decreto 1892/2008 que regula el nuevo
Acceso a la Universidad, se adoptaran las medidas necesarias para su
aplicacién asi como las correspondientes medidas de adaptacion. Todas ellas
se haran publicas en la web.

Nota:



- En el caso de estudios extranjeros ya finalizados se estara a lo
dispuesto en la normativa vigente para aquellos en los que la resolucion
de homologacién por parte del Ministerio resulte negativa.

- En el caso de estudios extranjeros no finalizados se estara a Io
contemplado en los procedimientos de reconocimiento y transferencia de
créditos que se describen en el apartado correspondiente de esta
Memoria.

4.2 CRITERIOS DE ACCESO Y CONDICIONES O PRUEBA DE ACCESO
ESPECIALES

En la actualidad no se realizan pruebas especiales para acceder a los estudios
de Medicina. En lo que se refiere a pruebas de acceso se esta a lo
contemplado en la normativa vigente que regula la prueba de acceso a los
estudios universitarios, asi como al Acuerdo de la Comisiéon Coordinadora
Interuniversitaria de Andalucia, por la que se aprueba la Normativa y
Organizacién de las pruebas de Acceso a la Universidad (Selectividad).

Se dispone de pruebas especificas para el examen de acceso a la Universidad
para mayores de 25 afios para la via de Ciencias de la Salud. A este respecto
se publican los programas y se llevan a cabo cursos de formacién especificos,
previos a la prueba y a lo largo del curso académico, cuyas convocatorias y
fechas se publicitan en la web de la Universidad. Los potenciales alumnos que
superen la prueba deben iniciar los procesos de preinscripciéon para seguir los
procedimientos de seleccién para el ingreso en los centros universitarios de la
UCA.

Una vez entre en vigor el nuevo Real Decreto 1892/2008 que regula la nueva
Prueba de Acceso a la Universidad (PAU) y se desarrolle la normativa
universitaria a este respecto, se podra determinar que materias de modalidad
de Bachillerato son prioritarias y puntian mas para acceder a los estudios de
Medicina y, en su caso, el establecimiento de pruebas-especificas, a lo que se
dara la oportuna difusion con la antelaciéon necesaria y suficiente.

4.4 TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS. SISTEMA
PROPUESTO POR LA UNIVERSIDAD

La Universidad de Cadiz ha previsto hasta ahora en su normativa todo lo
referente a convalidaciones, reconocimiento y adaptacién de créditos, estando
toda la informacion disponible en la pagina web de la Universidad (Anexo 4.2).
En los nuevos planes de estudios de Grado, la Universidad de Cadiz procedera
a la adaptacién de la normativa e incorporara los requerimientos fijados en el
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales.

La Titulacién de Medicina estara sujeta a la nueva normativa, cumpliéndose
en todo caso las especificaciones, sefialadas en el articulo 6 sobre



reconocimiento y transferencia de créditos, y en el articulo 13 sobre
Reconocimientos de Créditos en las Ensefianzas de Grado, del citado Real
Decreto 1393/2007.

A efectos de traslados, se establece:

1) La aceptaciéon de traslados a la Facultad de Medicina de alumnos
procedentes de la misma u otra universidad sera competencia del Centro,
asesorado por el Comité de Garantia de Calidad de la Titulacion y debera, en
todo caso, tener en cuenta:

- la capacidad del Centro para aceptar nuevos alumnos.
- el perfil del solicitante y su expediente e historial académico.

2) Anualmente el Centro publicara los cupos de admision para el curso
siguiente con los plazos y requisitos correspondientes.

3) El reconocimiento de créditos tras la admisién del estudiante cumplira, en
todo caso, con lo establecido en el articulo 13 del citado Real Decreto:

3a. - “siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la
misma rama de conocimiento, seran objeto de reconocimiento los créditos
correspondientes a materias de formacion basica de dicha rama”

3b.- “seran también objefo de reconocimiento los créditos obtenidos en
aquellas otras materias de formacion basica pertenecientes a la rama de
conocimiento del titulo al que se pretende acceder”

3c.- “el resto de los créditos podran ser reconocidos por la Universidad
teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y los conocimientos
asociados a las restantes materias cursadas por el estudiante y los previstos
en el plan de estudios o bien que tengan caracter transversal”. A este
respecto, los créditos obtenidos por el estudiante con.anterioridad, podran ser
reconocidos en las nuevas ensefianzas seguidas por €l, de acuerdo con la
normativa que a tal efecto establezca la Universidad. En el caso del Grado de
Medicina este reconocimiento debera ajustarse, en todo caso, a la adecuacién
de conocimientos y competencias previamente adquiridas, con las establecidas
en las materias y modulos de caracter obligatorio del presente plan de estudios.

4) en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas
seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos
en ensefanzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra
universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial,
cumpliéndose asi con lo establecido en el Real Decreto para la transferencia de
créditos.

5) Todos los créditos obtenidos por el estudiante en estudios oficiales
cursados en cualquier universidad, tanto los transferidos como los cursados
para la obtencién del correspondiente titulo, seran incluidos en su expediente
académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, regulado en el Real



Decreto 1044/2003 de 1 de agosto, por el que se establece el procedimiento
para la expedicion por las universidades del Suplemento Europeo al Titulo.

6) Como se sefala en el apartado correspondiente de la Memoria, se
asegura la transferencia y reconocimiento de créditos para los programas de
estudios seguidos por los alumnos de movilidad en el marco de los programas
nacionales e internacionales correspondientes, atendiéndose a los
procedimientos de la UCA y a las normas marcadas por dichos programas
oficiales.

Tal como se describe en el apartado 5 de la presenta Memoria y afectos de lo
sefalado mas arriba, la propuesta de Plan de estudios que se presenta
comprende 60 créditos de formacién basica, que se imparten en la primera
mitad del plan de estudios y estan vinculados a materias basicas de la rama del
conocimiento de Ciencias de la Salud.
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PROPUESTA DE CREACCION DE UN PLAN DE ACCION TUTORIAL DE LA FACULTAD DE
MEDICINA

Para una mejor orientacién a lo largo de los afios de estudio, en la Facultad de
Medicina optamos por asignar un Profesor Tutor a los alumnos de nuevo ingreso. De
esta manera, durante sus primeros afos de estancia en la Universidad cada alumno
dispone de un interlocutor al que consultar sobre los problemas o dudas que puedan
plantearsele de manera individual sobre el nuevo grado en Medicina.

El objetivo de este plan de accion tutorial es hacer un seguimiento especifico de la
trayectoria de los alumnos de nuevo ingreso en el Grado en Medicina, a través de
entrevistas profesor-tutor/alumno.

Cada profesor actlla como tutor (de varios alumnos (dependiendo del nimero de
tutores) y dispone de un ciadefsilto con las recomendaciones generales y fichas para
el seguimiento individual de cada alumno; asimismo, el Grupo de Accién Tutorial
elaborara un Manual de Tutorizacion que sirva de ayuda a los profesores tutores en
esta nueva tarea.

Entre las funciones de los tutores destacan:

- Apoyar al alumno durante su integracion en la vida universitaria.

- Informar de la estructura de funcionamiento de la universidad, sus 6rganos de
gestion y direccion.

- Realizar un seguimiento del rendimiento académico, recogiendo las
condicionantes de éxito y fracaso identificados por el alumno, y proponer
propuestas de mejora a la Comision de Garantia de calidad y Decanato.

- Resaltar durante la tutorizacién que el propio alumno es el protagonista del
proceso de toma de decisiones de su curriculum formativo y profesional.

Se recogeran los problemas vy dificultades de recursos/estructura y procesos del centro
que pueden condicionar el aprendizaje. Estas tutorias no tienen el caracter de tutorias
docentes o académicas, por lo que los problemas académicos serdn dirigidos para su
abordaje a los profesores responsables de las asignaturas.

El plan de accion tutorial de la facultad de Medicina, requerira de:

- Definicion de objetivos y planificacién de actividades aprobadas por Junta de
Facultad.

- Elaboracion de materiales de trabajo: guia del tutor, ficha de seguimiento del
alumno, informe de resultados y propuestas de mejora.

- Convocatoria de profesores voluntarios, formacion de tutores y asignacion de
tutores a los alumnos

- Programa anual actividades:

o Convocatoria de tutores (mayo) y formacién del Grupo de acci6én tutorial
Presentacion de los tutores en las jornadas de acogida (septiembre)
asignacion de alumnos (octubre)
1a tutoria en grupo (noviembre)
2a tutoria en grupo (marzo-abril)
3a tutorfa individual (segln necesidades del alumno y tutor)

Reunidn de tutores: puesta en comdn de resultados y propuestas de
mejora (septiembre) a la Comision de Garantia de Calidad

O O 00O 0O
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tutoria y apoyo a la formacién,

‘ Diserfio inicial de las acciones de acogida,
( Vic. de Alumnos /

Vic. de Tecn. de la Inf. e Inn. Docente /
Vic. de Planificacion y Calidad

¥

Disefio de acclones de acogida, tutoria y
apoyo a la formacién

Comision de Garantia de Calidad /
Direccion General de Acceso /

Y
-

Andlisis y aprobacion delPlan de acogida,
tutoria y apoyo a la formacion del Titulo

|

Junta de Centro l

¢ Se aprueba?

Si

—
\ Propuesta de nombramlentos de Tutores

Responsable del Plan en el Centro /
Coordinador del Plan en ef Titulo /
Coordinador de la Titulacién 4]

{ Nombramiento de Tutores
l Comisién de Garantia de Calidad

NO
si
Estudio y propuesta de 2
soluciones [ Asignacion de Tutores a los estudiantes
Tutores / Coordinador del Coordinador del Plan en el Tituio /
Plan / Coordinador del Titulo / Coordinador de la Titulacién
Vicerrectorado de Alumnos

Si

T Desarrollo del Plan :I
Coordinador del Plan en el Titulo /
Tutores

Evaluacién del plan de acogida, tutoria y
apoyo a la formacidn en el Titulo / Centro
( Tutores / Coordinador del Plan

k2
Evaluacion del plan de acogida, tutoria y
apoyo a la formacién en la Universidad

Vicerrectorado de alumnos.
¥

Valoracién de informe de evaluacién del plan
de acogida, tutoria y apoyo a la formacién y
propuestas de mejora

{ Comisién de Garantia de Calidad del Centro
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He comentado con algunos coordinadores y otras personas y nos parece lo mas adecuado, para dar respuesta a la

peticién de dar un primer listado de documentos e informacion de caracter piblico, no inventarnos un listado sino

usar uno que esté elaborado previamente. El documento que me parece mas adecuado es el que se incluye en la

propuesta de la comunidad de Castilla y Leon.. Se incluye solamente el perfil de ingreso y egreso.

El listado que se incluye en ese documento (pag. 16) es el siguiente:

e DESCRIPCION DEL TITULO

Denominacion

Centro responsable

Centros en los que se imparte

Tipo de ensefianza

Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas

Idiomas en los que se imparte el titulo

Profesiones reguladas para las que capacita, en su caso.

e OBJETIVOS

Objetivos. Competencias generales y especificas que los estudiantes deben adquirir durante sus
estudios, y que sean exigibles para otorgar el titulo.
Perfil de Egreso

e ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES6

Informacién previa a la matriculacion, incluida informacién sobre plazos y procedimientos de
preinscripcion y matricula, y, si procede la informacion sobre las condiciones o pruebas de acceso
especiales

Informacidn dirigida a estudiantes de nuevo ingreso (Perfil de ingreso).

Informacidén sobre apoyo y orientacion para los estudiantes una vez matriculados.

Informacion sobre la transferencia y reconocimiento de créditos.

e PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Cuadro general de la estructura del plan de estudios (Numero de créditos que debe cursar el estudiante de
cada uno de los siguientes tipos bdsicos, obligatorios, optativos, practicas externas (si procede) trabajo de fin de
grado o master. En los créditos optativos se recomienda aportar ademds los que oferta la Universidad).
Informacion sobre las asignaturas (guias docentes, incluyendo informacién sobre las practicas
externas y el trabagjo de fin de grado). Las guias docentes deben contener informacion de cada una
de las asignaturas sobre:

=  tipo de asignatura (bdsica, obligatoria u optativa),

= créditos ECTS

s competencias/objetivos,

= contenidos,

=  metodologia

= criterios de evaluacion

= recursos de aprendizaje y apoyo tutorial

= calendario y horario

= responsable docente (recomendable que se incluya informacién de contacto y breve CV)

= |dioma en el que se imparte.

e CALENDARIO DE IMPLANTACIONS

Procedimiento de adaptacion de los estudiantes procedentes de ensefianzas anteriores.

e SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Procedimiento para realizar sugerencias y reclamaciones.

Informacion sobre insercion laboral de los titulados (Se considerard’buena practica que el titulo ofrezca
informacidén sobre la insercion laboral de los titulados aunque no se considera obligatorio publicar esta
informacién).
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